
Raport privind implementarea mdsurilor conform Ptanuluide lntegritate aI Operei
Nalionate Rom6ne din Timigoara (ONRT) pe anul,2025

1. Adoptarea gi distribuirea in cadrul ONRT a dectaraliei privind asumarea unei agende
de i ntegritate orga nizalional,S
o Adoptarea dectaraliei privind asumarea agendei de integritate organizafionatd ta

nivetut ONRT pentru imptementarea Strategiei Na!ionate Anticoruptie (SNA) 2021-
2025;

o Pubticarea declaraliei pe pagina de internet a ONRT
2. Adoptarea gi distribuirea in cadrul ONRT a ptanul.ui de integritate, urmare
consuttdrii angajalitor gi a evatudrii de risc conform HG nr. 599/2018 gi asigu rarea
resursetor necesare imptement6rii acestuia

o Etaborare proiect pLan de integritate;
o Consuttarea structurilor din ONRT;
o Aprobarea ptanutuideintegritate;
o Pubticarea ptanutui pe pagina de internet a ONRT.

3. Evatuarea anuatd a modutui de impl,ementare a ptanutuigi adaptarea acestuia [a
riscurite gi vutnerabitita!ite nou apdrute

o Etaborare raport de evatuare a ptanutui de integritate 9i transmiterea acestuia
cdtre minister;

o Modificarea ptanutuide integritate, dupd caz.
4. Identificarea, anatizarea, evatuarea gi monitorizarea riscuril,or de coruplie,
precum gi stabitirea gi imptementarea mdsuritor de prevenire gi control. al, acestora,
conform H.G. nr. 599/201 8

o Aprobarea registrutui riscuritor de coruplie;
o Actuatizarea anuatd a registrutui de coruplie in urma monitorizdrii acestuia;
o Aprobarea registrutui riscuritor de coruptie;
o Actuatizarea anuatd a registrutui de coruplie in urma monitorizdrii acestuia.

5. ldentificarea, evatuarea gi raportarea unitard a incidentetor de integritate,
conform H.G. nr. 59912018, precum gistabitirea unor mdsuride prevenire gi/sau control
urmare producerii acestora

o Desemnarea responsabitutui pentru imptementarea metodotogiei de evatuare a

incidentetor de integritate;
o Etaborare raport anuaI privind evatuarea incidentel.or de integritate;
o Transmitere raport cdtre minister.

6. Formarea unei cutturi civice de confruntare a fenomenutui corupliei "mici",
inctusiv prin utitizarea noitor tehnol,ogii (de exemptu, social media)

o Diseminare mesajetor/activitSlitor cu privire [a integritate prin intermediut
reletetor de sociatizare
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7 . Asigurarea de catre ON RT a apl.icdrii efective gi unitare a tegistaliei de transpunere
a Directivei2Ol9/1937

o Etaborarea/ Actuatizarea procedurii interne privind proteclia avertizorul.ui in
interes publ.ic;

o Diseminarea acesteia [a nivetul ONRT
8. Auditarea internd, o datd La doi ani, a sistemutui de prevenire a coruptiei La nivetul,
tutu ror autoritdli[or pu btice

o Auditarea interna a sistemutui de prevenire a corupliei [a nivel.ul, ONRT
9. Apticarea standardetor aferente open contracting data

o Asigurarea accesutui [a informa!ii cu privire La achizi!iite publ,ice pentru pubLicut
targ gi societatea civiLd prin imptementarea StandarduLui DateLor privind
Contractarea Deschisd (standardut OCDS).

10. lnformarea periodicd a satarialitor ONRT
o lnformarea satarialitor cu privire ta obtigalia comptetdrii dosarutui profesionat ?n

cazutin care acegtia sunt impticali in al.te activitSli profesionate;
o lnformare cu privire La regimutde incompatibititati qi conftictul, de interese;
o lnformare cu privire ta obtigalia ingtiinlSrii superiorutui ierarhic prin dectaralie pe

proprie rdspundere in situalia unui potenliat confl.ict de interese;
o lnformare cu privire [a modul. de gestionare a informaliitor cu caracter cl,asificat;
o lnformare cu privire [a moduI de pretucrare a datel.or cu caracter personat gi a

drepturitor persoanetor vizate;
o lnformare cu privire ta obtigaliite acestora referitoare [a decl,ararea cadouritor;
o lnformare cu privire [a rotutgi protec[ia avertizorutui de integritate;
o lnformare cu privire [a fenomenul de pantouftage;

o lnformare cu privire ta obLigativitatea gi moduL de gestionare a dectara!iitor de
avere gi de interese;

o lnformare cdtre institulii cu privire [a sistemuI prevent;
o lnformare cdtre institulii cu privire ta obtigaliite prevdzute de Lege a nr. 544/2001;
o lnformare cu privire [a rotutconsitierutui de eticd si a Codutui de conduitd/eticd ta

nivetutONRT;
o lnformare cu privire [a apticarea prevederitor Normetor metodol,ogice de apticare

a prevederil.or Legii nr.20212002 privind egatitatea de ganse gi de tratament intre
femei gi bdrbali, aprobatd prin H.G. nr.26212019, gi a masuril,or privind prevenirea
gi combaterea hdrluirii pe criteriu de sex, precum 9i a hdrluirii moral.e ta tocul. de
munc5, astfet:

a. Asigurarea unei poLitici de resurse umane care sd promoveze ganse egate de
carierd pentru femeigi barbali;

b. Monitorizarea procesutui de evatuare a performanletor angajalitor cu respectarea
egatitaliiintre femei gi barbali;
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c. Asigurarea accesutui egat gi participarea echitibratd a satarialil,or La programe de
formare profesionatd gi sesiunide instruire;

d. Prevenirea oricarei forme de vioten!5 gi/sau hdrluire moratd sau psihotogicd
bazatd pe gen, inctusive a harluirii sexuate, incurajarea raportdrii cazuritor de
discriminare [a locutde muncd sau hdrfuire.

11. Asigurarea respectdrii prevederitor privind accesu[ [a informa!ii de interes pubLic Ai a
cetor privi nd transpa re nla procesu [u i decizionaI

o Etaborarea raportutui anuat privind imptementarea Legii nr. 544/2001 privind l,iberul,

acces [a informaliite de interes pubtic, cu modificdrite qi comptetdrite utterioare;
o Pubticarea pe pagina de internet a ONRT a informaliiLor de interes publ.ic, stabitite

potrivit standardutui generaI prevazut in anexa nr. 4 La SNA
12. Asigurarea respectarii prevederitor privind dectararea cadouritor gi afigarea de cdtre
Comisia de evatuare gi inventariere a bunuritor primite cu tittu gratuit cu pril,ejut unor acliuni de
protocotin exercitarea mandatutui sau a funcliei din cadrut ONRT

r Actuatizarea componenlei Comisiei de evatuare gi inventariere a bunuritor primite cu
tittu gratuit;

. Poputarizarea comisiei gi a rol,utui acesteia [a nivetutONRT;
o Transmiterea unei informdrii prin e-maitcdtre angajali referitoare ta obtigaliite acestora

cu privire [a dectararea cadouritor;
o Pubticarea pe site-utONRT a Listei cu bunuri primite cu tittu gratuit.

13. Codut de etica si integritate
o Numirea unui consitier de eticd [a nivetutONRT;
o Poputarizarea rotutui consitierutui de eticd in cadrutONRT;
. Consuttareasataria!il,or;
o Aprobarea gi pubticarea codutui pe pagina de internet a ONRT;
o Diseminarea acestuia cdtre satariali;
o Monitorizare grad de cunoagtere a satarialitor.

14. Etaborarea de proceduri identificate in urma comptetdrii registrutui riscuril,or
o Etaborare procedurd Dectaralia de avere Ei interese
o Etaborare procedurd Dectararea cadouritor
. Etaborare procedurd Evatuarea riscuritor [a coruplie
o Etaborare Procedura evatuare incidente de integritate

15. Crearea unei secliuni pe pagina de internet a ONRT cu titutatura integritate
o Pubticarea tuturor informatiitor referitoare ta SNA [a secliunea integritate.

CRISTIAN RUDIC,

Manager-Director
oPERA NATTONALA nOrqAruA Olr.r
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