Anexanr. 1 la O.M.C nr. 2539/11.07.2018
actualizat conform ordinului MCIN nr. 3090 / 28.10.2019

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A
OPEREI NATIONALE ROMANE TIMISOARA

Capitolul I - DISPOZITII GENERALE

Art. 1

Opera Nationala Romana din Timisoara, denumita in continuare Opera, este 0 institutie
publicd de culturd, cu personalitate juridica, In subordinea Ministerului Culturii si Identitatii
Nationale, finantata din venituri proprii si subventii acordate de la bugetul de stat.

Art. 2

Opera este organizata si functioneaza conform prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 21/2007
privind institutiile si companiile de spectacole sau de concerte, precum si desfasurarea activitatii
de impresariat artistic, aprobatd prin Legea nr. 353/2007, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Hotararii Guvernului nr. 90/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului
Culturii si Identitatii Nationale, cu modificarile si completarile ulterioare, ale prezentului
regulament si in conformitate cu legislatia roméana in vigoare.

Art. 3

(1) Opera are sediul in municipiul Timisoara, str. Marasesti nr. 2, judetul Timis.

(2) Toate actele, facturile, anunturile, publicatiile etc. vor contine denumirea completd a Operel,
alaturi de indicarea sediului.

Capitolul 11 - ATRIBUTII SI OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 4

(1) Opera isi desfasoara activitatea pe baza proiectelor de activitate cultural-artistica, ce se

intocmesc pe stagiune.

(2) Opera are urmatoarele atributii principale:

a) promovarea, prin mijloace specifice a artei spectacolului, a valorilor culturii roméne si
universale;

b) promovarea culturii romanesti in strainatate, prin organizarea de spectacole specifice;

c) raspandirea si dezvoltarea valorilor artistice autentice;

d) elaborarea repertoriului Operei tindnd cont de specificul si traditia institutiei, de importanta
lucrarilor universale si roménesti, de aniversari, comemorari si evenimente legate de lumea
artistica, dar si de cerintele publicului;

e) selectionarea, promovarea si perfectionarea artistilor in cadrul Operei;

f) deschiderea de noi perspective in vederea intelegerii si interpretarii valorilor clasice ale
Operei.

Art. 5

Opera are urmatorul obiect de activitate:

a) sustine spectacole, precum: opera seria, opera bufa, opereta, balet, concert de arii;

b) organizeaza si participa la evenimente si actiuni cultural-artistice, in tara si in strainatate;

C) realizeaza proiecte cultural-artistice in colaborare cu artisti si institutii din tara si din
strainatate;

d) organizeaza si participa la turnee, festivaluri si alte manifestari artistice in tara si strainatate;



e) asigura traducerea spectacolelor prezentate in original, permitand accesul tuturor categoriilor
de public;

f) atrage si formeaza publicul tanar prin prezentarea spectacolelor de opera si balet pentru copii;

g) colaboreaza cu institutiile de invatamant artistic in vederea pregatirii viitorilor artisti
interpreti, prin asigurarea efectudrii practicii artistice impreuna cu artistii profesionisti,

h) activitate de impresariat artistic.

Capitolul 111 - PATRIMONIUL

Art. 6

(1) Patrimoniul Operei este format din drepturi si obligatii asupra unor bunuri mobile si imobile
aflate in proprietatea publicd sau privatd a statului, dupd caz, pe care le administreaza in
conditiile legii, cu diligenta unui bun proprietar, precum si asupra unor bunuri aflate in
proprietatea privata a institutiei.

(2) Patrimoniul poate fi completat prin achizitii, transferuri, donatii ale persoanelor fizice sau
juridice, sponsorizari, alte modalitati, in conditiile legii.

(3) Bunurile mobile si imobile aflate in administrarea Operei se gestioneaza potrivit dispozitiilor
legale in vigoare, conducerea institutiei fiind obligatd sd aplice masurile de protectie prevazute
de lege in vederea protejarii acestora.

(4) Cladirea in care se afla sediul Operei respectiv Sala Mare de spectacole, proprietate a
Primariei Municipiului Timisoara, este situatd in Timisoara, Str. Marasesti nr. 2., data spre
folosinta gratuita in baza H.C.L. Timisoara nr.24 din 23.02.1999.

Capitolul IV - BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

Art. 7

(1) Cheltuielile curente si de capital ale Operei sunt finantate din venituri proprii si, in
completare, din subventii acordate de la bugetul de stat.

(2) Finantarea activitatii Operei se asigura cu respectarea prevederilor Ordonantei Guvernului nr.
21/2007, cu modificarile si completarile ulterioare si a celorlalte dispozitii legale in vigoare.

Art. 8

Veniturile proprii provin din activitati realizate direct de Operd, si anume din:
a) incasari din vanzarea biletelor si a programelor pentru spectacole;

b) 1incasari din prestari servicii — inchirierea salilor de spectacole;

€) donatii si sponsorizari;

d) alte activitati, conform dispozitiilor legale.

Capitolul V - PERSONALUL SI CONDUCEREA

Art9

(1) Personalul Operei se structureaza in personal de conducere, personal de specialitate si
personal auxiliar.

(2) Angajarea personalului se realizeaza prin concurs sau examen, organizat in conditiile legii.
(3) Pentru realizarea productiilor artistice, institutia, conform dispozitiilor O.G. nr. 21/2007 cu
modificarile si completarile ulterioare, poate utiliza personal artistic remunerat in baza unor
contracte incheiate conform prevederilor legale privind dreptul de autor si drepturile conexe,
precum si prestatori remunerati in baza conventiilor civile incheiate in temeiul Codului Civil,
potrivit legii.



(4) Personalul artistic, tehnic si administrativ de specialitate din institutie, angajat, in conditiile
legii, cu contract individual de munca, este incadrat in functiile prevazute in actele normative in
vigoare.

Art.10

(1) Managementul Operei este asigurat de manager, desemnat in urma concursului de
management, pe baza contractului de management incheiat.

(2) Activitatea managerului este sprijinita de un director general adjunct si un contabil sef,
numiti in conditiile legii, prin decizie a managerului, precum si de un Consiliu administrativ,
organism de conducere colectivd cu rol deliberativ si de un Consiliu Artistic, organism de
conducere colectiva cu rol consultativ.

Art.11

(1) Managerul are urmatoarele atributii principale:

a) angajeaza juridic si patrimonial Opera in raporturile cu tertii, potrivit legii;

b) elaboreaza si propune spre aprobare bugetul institutiei ministrului culturii si identitatii
nationale, potrivit legii;

c) exercita functia de ordonator tertiar de credite, actioneaza pentru indeplinirea prevederilor
bugetului anual de venituri si cheltuieli al institutiei;

d) organizeaza si coordoneaza activitatea compartimentelor functionale ale Operei,

e) initiaza negocierea contractului colectiv de munca la nivelul Operei;

f) raspunde de administrarea si gestionarea patrimoniului institutiei, in conditiile legii;

g) prezinta Consiliului administrativ, spre aprobare, programul anual de activitate, precum si
programele specifice ale institutiei si ia masurile necesare pentru realizarea acestora;

h) este presedintele Consiliului administrativ, precum si al Consiliului artistic;

1) asigurd indeplinirea tuturor hotararilor adoptate de Consiliul administrativ;

J) asigura organizarea si conducerea activitatii de proiectare si productie artistica a institutiei;

k) coordoneaza direct activitatea directorului general adjunct, contabilului sef si urmatoarelor
structuri: sectia artistica, compartimentul interpretare vocala, sectia balet, sectia orchestra,
sectia cor, compartimentul relatii publice, compartimentul audit public intern,
compartimentul resurse umane, salarizare, compartimentul achizitii publice;

I) elaboreaza proiecte privind repertoriul curent si de perspectiva, studiind impreuna cu maestrii
lirice, analizeaza realizarea unor productii;

m) urmareste si raspunde de indeplinirea obiectivelor si criteriilor de performanta cuprinse in
Contractul de management incheiat cu Ministerul Culturii si Identitatii Nationale;

n) aproba prin act administrativ, la propunerea Consiliului administrativ, Regulamentul Intern al
Operel;

0) avizeaza si transmite in vederea aprobarii de catre conducerea ministerului statul de functii
anual al Operei si statele de functii modificatoare ale acestuia, la termenele si cu respectarea
conditiilor impuse de ordonatorul principal de credite;

p) dispune aplicarea de sanctiuni disciplinare personalului institutiei, potrivit legii;

q) aproba fisele postului pentru personalul institutiei, intocmite potrivit legii;

) solutioneaza contestatiile in legatura cu stabilirea salariilor de baza, sporurilor, premiilor si a
altor drepturi care se acorda potrivit prevederilor legale in vigoare;

s) aproba schite de decoruri, costume, stabileste de comun acord cu Consiliul administrativ si
Consiliul artistic data premierelor;

t) decide asupra modului de utilizare a bugetului de venituri si cheltuieli al institutiei si dispune
luarea masurilor care se impun pentru aceasta;

u) organizeaza activitatea de audit public intern si de control financiar preventiv, potrivit legii;

v) organizeaza, si verificd, prin compartimentul cu atributii in domeniu, aplicarea legislatiei In
vigoare privind achizitiile publice, respectiv prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 34/2006
privind atribuirea contractelor de achizitie publicd, a contractelor de concesiune de lucrari
publice si a contractelor de concesiune de servicii, cu modificarile si completarile ulterioare,
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a H.G. nr. 925/2006 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractelor de achizitie publica din OUG nr. 34/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare, si a H.G. nr. 1660/2006 pentru aprobarea Normelor de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de achizitie publicda prin mijloace
electronice din OUG nr. 34/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

W) selecteaza, angajeaza si concediaza personalul Operei, potrivit legii;

X) negociaza clauzele contractelor de munca, in conditiile legii;

y) negociaza clauzele contractelor incheiate conform prevederilor codului civil sau, dupa caz,
conform legilor speciale;

z) dispune efectuarea evaluarilor anuale ale performantelor salariatilor, in conditiile legii,
coordoneaza si raspunde de aplicarea prevederilor legale referitoare la stabilirea drepturilor
salariale ale personalului, precum si de asigurarea promovarii personalului in functii, grade si
trepte profesionale si avansarea in gradatii, cu incadrarea in sumele aprobate cu aceasta
destinatie prin bugetul propriu;

aa) aproba centralizatorul planificarii concediilor de odihna anuale ale personalului Operei;

bb)indeplineste orice alte atributii specifice functiei sale de conducere, potrivit legii.

(2) In exercitarea atributiilor proprii managerul emite decizii.

(3) In absenta managerului, atributiile si competentele acestuia sunt indeplinite de directorul

general adjunct, in baza deciziei scrise a managerului.

Art.12

Directorul general adjunct se subordoneaza managerului si are urmatoarele atributii principale:

a) asigurd organizarea si conducerea executiva curenta a activitatii administrative si a activitatii
tehnico-productive ale institutiei, stabilind atributiile si sarcinile personalului administrativ si
tehnic si raspunde pentru deciziile luate, indeplinirea atributiilor si buna functionare a
institutiei;

b) coordoneaza si urmareste organizarea productiei tehnice, stabilind ordinea desfasurdrii,
realizarea si predarea lucrarilor la termen;

c) aproba devizele spectacolelor, cu respectarca resurselor financiare alocate, aproba
schimbarile de decor sau costume, in limita valorii globale a acestora;

d) face parte din Consiliul Administrativ;

e) conlucreaza la conceperea, organizarea si desfasurarea activitatilor culturale;

f) propune masuri de recompensare sau sanctionare a salariatilor, cu respectarea legislatiei in
vigoare;

g) urmareste modul de indeplinire a prevederilor din bugetul de venituri si cheltuieli;

h) stabileste masuri de rentabilizare a activitatilor productive prin atragerea tuturor surselor si
rezervelor de care dispune institutia;

i) 1indeplineste alte atributii specifice functiei sale sau date in sarcina sa de manager, potrivit
legii.

Art.13

(1) Contabilul sef se subordoneaza managerului si indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) coordoneaza activitatea Compartimentului financiar contabil,

b) asigura punerea in aplicare a prevederilor Ordonantei Guvernului nr.119/1999 privind
controlul intern si controlul financiar preventiv, republicata cu modificarile i completarile
ulterioare;

C) organizeaza si raspunde de efectuarea inregistrarilor financiar contabile;

d) organizeaza si raspunde de efectuarea inventarierilor periodice ale patrimoniului institutiei;

e) propune masuri pentru imbunatatirea activitatii financiar contabile a institutiei,

f) avizeaza si participa in mod nemijlocit la elaborarea proiectului de buget de venituri si
cheltuieli al institutiei;

g) asigura respectarea legislatiei in vigoare privind utilizarea si integritatea mijloacelor
materiale si banesti ale Operei;

h) wverifica corectitudinea sumelor solicitate in cererile de credite bugetare si incadrarea acestora
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n volumul creditelor aprobate;

i) verifica si avizeaza utilizarea judicioasa a resurselor financiare ale Operei;

J) verifica si avizeaza contractele, conventiile si acordurile care angajeaza raspunderca
patrimoniala a Operei;

k) avizeaza situatiile financiare trimestriale si anuale pe care le depune la structura specializata
din cadrul Ministerului Culturii si Identitatii Nationale, la termenele stabilite prin Legea
Contabilitatii nr. 82/1991 republicata;

i) verificd, avizeazd si depune la Ministerul Culturii si Identitdtii Nationale — lunar,
monitorizarea cheltuielilor de personal, a executiei bugetare, a randurilor din bilant si a
platilor restante, precum si monitorizarea investitiilor publice;

J) avizeaza bugetul de venituri si cheltuieli al Operei;

I) indeplineste alte atributii specifice functiei pe care o ocupa, potrivit legii.

Art.14
(1) Membrii Consiliului Administrativ sunt numiti prin decizie de catre manager.
(2) Consiliul administrativ are urmatoarea componenta:
a) Presedinte: — managerul;
b) Membri: — directorul general adjunct;

— contabilul sef;

— 2 sefi de sectie;

— 1 sef atelier;

- consilier juridic;

— reprezentantul sindicatului ,,Scena” al institutiei;

— reprezentantul Ministerului Culturi si Identitatii Nationale
c) Secretar: — referent resurse umane.

Art.15

(1) Consiliul administrativ isi desfasoara activitatea dupa cum urmeaza:

a) se intruneste la sediul Operei trimestrial, sau ori de céte ori este nevoie, la convocarea
presedintelui sau a 1/3 din numarul membrilor sai. Convocarea se va face cu cel putin 3 zile
inainte de ziua desfasurarii sedintelor extraordinare si cu cel putin 7 zile inainte de data
desfasurarii sedintelor ordinare;

b) este legal intrunit in prezenta a 2/3 din numarul total al membrilor sai si ia hotarari cu
majoritatea simpld din numarul total al membrilor prezenti;

C) este prezidat de presedinte;

d) dezbaterile Consiliului administrativ au loc potrivit ordinii de zi, comunicata membrilor sai
cu cel putin 3 zile Tnainte de ziua desfasurdrii sedintelor extraordinare, respectiv cu 7 zile
inainte, in cazul sedintelor ordinare;

e) dezbaterile se consemneaza in procesul verbal de sedintd, inserat in registrul de sedinte,
sigilat si parafat;

f) procesul verbal de sedinta se semneaza de catre toti participantii la lucrarile Consiliului.

g) functionarea lui se face cu respectarea prevederilor Ordonantei Guvernului nr.21/2007, cu
modificarile si completarile ulterioare si a celorlalte dispozitii legale in vigoare.

(2) La sedintele Consiliului administrativ pot fi invitati delegati ai Ministerului Culturii si

Identitatii Nationale, personalitati culturale, specialisti, reprezentanti ai societatii civile, in

functie de specificul si importanta problemelor care sunt dezbatute.

(3) Consiliul Administrativ va verifica modul de aducere la indeplinire a hotararilor adoptate.

Art.16

(1) Consiliul Administrativ are urmatoarele atributii principale:

a) elaboreaza, definitiveaza si aproba programele de activitate ale institutiei,

b) aproba colaborarile Operei cu alte persoane fizice si juridice, din tara si strainatate;



C) avizeaza proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al institutiei, in vederea aprobarii
acestuia de catre ordonatorul principal de credite, iar dupa aprobarea lui, defalcarea pe
activitati specifice;

d) elaboreaza si supune aprobarii Ministerului Culturii si Identitatii Nationale programele de
investifii si reparatii curente necesare institutiei;

e) supune, anual, aprobarii ministrului culturii, statul de functii al institutiei, tinind seama de
scopul, obiectivele si atributiile principale ale acesteia;

f) analizeaza si aproba masuri pentru perfectionarea, incadrarea si promovarea salariatilor,
potrivit legii;

g) adopta Regulamentul Intern al institutiei;

h) aproba masuri pentru organizarea eficienta a muncii, vizdnd studii si propuneri de
perfectionare a activitatii;

i) urmdreste buna gospodarire si folosire a mijloacelor materiale si financiare ale institutiei,
ludnd masurile necesare pentru asigurarea integritatii patrimoniului din administrare si, dupa
caz, pentru recuperarea pagubelor pricinuite;

J) stabileste modul in care se utilizeaza bugetul si sunt orientate sumele realizate din venituri
proprii, in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.9/1996, cu modificarile si
completarile ulterioare;

(2) Tn exercitarea atributiilor sale, Consiliul administrativ adopta hotarari.

Art.17

(1) Consiliul artistic este constituit prin decizia managerului, cu respectarea prevederilor legale,

fiind constituit din personalitati culturale din institutie si din afara acesteia.

(2) Consiliul artistic are urmatoarele atributii principale:

a) propune strategia, programele si proiectele culturale ale Operei;

b) avizeaza proiectul de repertoriu al Operei;

C) vizioneaza, evalueazad si propune masuri privind imbunatatirea calitatii repetitiilor si
spectacolelor in pregatire, a altor productii cultural-artistice;

d) urmareste si analizeazd activitatea artistica a Operei si formuleazd propuneri privind
imbunatatirea acesteia;

e) propune criteriile de performanta specifice in vederea evaluarii personalului de specialitate
angajat;

f) acorda, la cerere, asistentd de specialitate in domeniu;

g) indeplineste alte atributii stabilite de conducerea Operei, in conformitate cu Ordonanta
Guvernului nr. 21/2007, cu modificarile si completarile ulterioare.

Capitolul VI - STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art.18

(1) Pentru realizarea atributiilor sale specifice Opera are o structura organizatorica proprie,
potrivit Anexei nr. 2 la ordinul de aprobare a prezentului regulament.

(2) Numarul maxim de posturi aprobat este de 258.

Art.19

Compartimentul audit public intern functioneaza in subordinea managerului si are urmatoarele

atributii:

a) elaboreaza normele metodologice specifice Operei, cu avizul Ministerului Culturii si
Identitatii Nationale;

b) elaboreaza proiectul planului anual de audit public intern si asigura pastrarea acestuia pe o
durata de 10 ani;



efectueaza activitati de audit public intern pentru a evalua daca sistemele de management
financiar si control ale institutiei sunt transparente si sunt conforme cu normele de legalitate,
regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate;

d) raporteazd periodic asupra constatarilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din
activitatile de audit;

e) examineaza, pe tot parcursul lor, operatiunile care fac obiectul auditului intern, din
momentul initierii pAna in momentul finalizarii executarii lor;

f) certifica, trimestrial si anual bilantul contabil si contul de executie bugetara si ataseaza
raportul de audit Intocmit cu aceastd ocazie, Tnainte de a fi aprobat de conducerea institutiei;

g) verifica legalitatea, realitatea si exactitatea evidentelor contabile si ale actelor financiare de
gestiune;

h) elaboreaza raportul anual al activitatii de audit public intern evidentiind in constatarile
facute, concluziile si recomandarile auditorului, impreuna cu intreaga documentatie, precum
si cu punctele de vedere ale persoanelor implicate 1n activitatea audiata;

i) indeplineste orice alte atributii date in competenta sa, potrivit legii.

Art.20

Compartimentul resurse umane, salarizare functioneaza in subordinea managerului si are
urmatoarele atributii:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)

i)
)

P)

intocmeste proiectul statului de functii si al statelor de functii modificatoare, pe care le
prezintd managerului si asigurd inaintarea lor spre aprobare ministrului culturii;

actualizeaza statul de functii nominal ale Operei, in raport cu modificarile intervenite in
structura acestuia sau in ceea ce priveste drepturile salariale ale angajatilor;

propune structura de personal pe baza careia se determina fondurile destinate cheltuielilor cu
salariile, conform legii;

organizeaza concursurile sau examenele de recrutare, in vederea asigurarii necesarului de
personal la nivelul Operei;

intreprinde demersurile necesare in scopul promovarii sau avansarii, in conditiile legii, a
personalului Operei;

intocmeste si gestioneaza contractele individuale de munca ale angajatilor si actele aditionale
la contractele individuale de munca, conform legii;

intocmeste si gestioneaza, in baza propunerilor compartimentelor de specialitate, potrivit
prevederilor legale, contractele privind dreptul de autor si drepturile conexe, contractele de
prestari de servicii, precum si conventiile civile intocmite, in conditiile legii, in temeiul
Codului Civil;

acorda asistentd de specialitate angajatilor cu functii de conducere in vederea indeplinirii
obligatiilor ce le revin pentru administrarea personalului din subordine;

gestioneaza si actualizeaza fisele de post ale angajatilor Operel;

coordoneaza si asigurd asistenta de specialitate pentru desfasurarea procesului de evaluare
anuald a performantelor profesionale, potrivit legii si gestioneaza fisele de evaluare
profesionald individualad anuala ale angajatilor;

asigura completarea si actualizarea Registrului general de evidentd a salariatilor in format
electronic;

tine evidenta participarii angajatilor Operei cursuri de formare si perfectionare profesionala;
intocmeste, actualizeazd si pastreaza dosarele personale ale angajatilor institutiei, conform
prevederilor legale;

asigura Intocmirea documentelor statistice, a evidentelor de personal si de salarizare, precum
si a altor documente solicitate Tn domeniile resurselor umane si salarizarii;

elibereaza, la solicitarea angajatilor sau fostilor angajati ai Operei, adeverinte de serviciu sau
de vechime Tn munca personalului, precum si copii dupa actele din dosarele de personal ale
acestora;

intocmeste programarea anuald a concediilor legale de odihna, pe baza propunerilor sefilor
de compartimente, o supune aprobarii managerului si monitorizeaza efectuarea acestora;



g) pune la dispozitia angajatilor Operei documentele necesare intocmirii dosarelor de
pensionare;

r) intocmeste actele administrative specifice domeniului resurselor umane;

s) 1indeplineste orice alte atributii date in competenta sa, potrivit legii.

Art.21

Compartimentul relatii publice functioneaza in subordinea managerului si are urmatoarele

atributii:

a) promoveaza imaginea si mediatizeaza evenimentele Operet;

b) coordoneaza activitatea de elaborare si actualizare a site-ul Operei;

C) mentine legdtura cu presa locala, nationala si din strainatate;

d) asigura promovarea evenimentelor culturale ale institutiei prin Mass-media;

€) monitorizeaza presa si alcatuieste dosare de presa;

f) monitorizeaza si distribuie compartimentelor sau sectiilor avizate toate solicitarile
receptionate de la persoane fizice sau juridice, conform legislatiei in vigoare.

Art.22

Compartimentul achizitii publice se afla in subordinea managerului si are urmatoarele atributii:

a) achizitioneaza prin Sistemul electronic de achizitii publice (SEAP), materialele cuprinse in
devizele estimative ale premierelor, refacerilor spectacolelor si in conformitate cu referatele de
necesitate aprobate de conducerea institutiei, cu respectarea OUG Nr.34/2006 cu modificarile
completarile ulterioare;

b) deruleaza procedurile prevazute de lege si date in competenta acestei structuri in scopul
achizitionarii de bunuri si servicii, in baza solicitarilor compartimentelor functionale ale
Operei;

€) solicitd necesarul de achizitii pentru anul urmator de la fiecare compartiment din institutie,
centralizeaza acest necesar si face propuneri privind necesarul de credite pentru achizitii de
bunuri, servicii si lucrari, cu ocazia intocmirii proiectului de buget anual previzionat;

d) 1intocmeste programul anual al achizitiilor publice al Operei, in functie de bugetul aprobat,
pe coduri C.P.V., in raport cu propunerile directiilor de specialitate si-1 supune aprobarii,
potrivit legii;

e) organizeaza si efectueaza toate operatiunile necesare desfasurarii procedurilor de achizitii
publice;

f) obtine certificate de calitate si a altor documente insotitoare pentru materialele achizifionate;

g) verifica cantitativ si calitativ materialele si obiectele achizitionate;

h) obtine ofertele de preturi de la furnizori,

i) indeplineste orice alte atributii date in competenta sa, potrivit legii.

Art.23

Compartimentul artistic functioneaza in subordinea managerului si are urmatoarele atributii:

a) realizeaza regia artistica, scenografia si conducerea muzicald a spectacolelor de opera,
opereta, balet;

b) pregateste si monteaza artistic spectacolele;

C) propune componenta colectivului si colaboratorilor ce vor contribui la realizarea
spectacolelor in premiera si a refacerilor;

d) stabileste numarul de repetitii si ore la cabina, necesare pentru pregatirea spectacolelor si
premierelor;

e) fixeaza rolurile si contributia ansamblelor de balet si cor in scenele coregrafice si corale;

f) asigurd, din punct de vedere muzical, textual si scenic, documentarea, pregatirea si
indrumarea artistilor distribuiti si a ansamblelor;

g) intocmeste proiectul de repertoriu pe stagiune;

h) programeaza spectacolele, repetitiile si activitatea de pregatire a spectacolelor din repertoriul
curent, a premierelor si debuturilor;

I) propune proiecte artistice de imbogatire a repertoriului cu noi titluri de opera, opereta;



J) asigura legatura cu Uniunea Compozitorilor si institutiile artistice din tara, telefonic sau prin
internet, in vederea unor colaborari;

k) redacteaza materialele de specialitate, manuscrisele pentru: tiparirea afiselor, panourilor
publicitare, pliantelor, caietelor program, precum si alte materiale legate de viata artistica si
istoricul institutiei;

I) coordoneaza activitatea bibliotecii muzicale a institutiei, respectiv depozitarea si pastrarea in
conditii optime a: partiturilor muzicale, arhivele video, foto, de afise si de caiete program ale
Operei;

m) indeplineste orice alte atributii aflate in competenta sa, potrivit legii.

Art.24

Compartimentul balet functioneaza in subordinea managerului si are urmétoarele atributii:
a) danseaza in toate spectacolele de balet si divertisment de opera;

b) desfasoara activitate solistica;

C) realizeaza partituri coregrafice.

Art.25

Compartimentul orchestra functioneaza in subordinea managerului, este condusa de un sef
sectie si are urmatoarele atributii:

a) asigura repertoriului orchestral al institutiei (opera, opereta, balet);

b) interpreteaza partiturii;

c) desfasoara activitati solistice.

Art.26

Compartimentul cor functioneaza in subordinea managerului i are urmatoarele atributii:
a) interpreteaza partiturile corale;

b) desfasoara activitatile solistice.

Art.27

Compartimentul interpretare vocala functioneaza in subordinea managerului si are urmatoarele
atributii:

a) asigura repertoriul institutiei de opera si opereta;

b) interpreteaza rolurile solistice ale spectacolelor;

C) colaboreaza cu dirijorii, regizorii, scenografii, corepetitorii pentru realizarea unui produs
artistic, cat mai viabil.

Art.28

Compartimentul juridic se afla in subordinea directorului general adjunct si are urmatoarele

atributii:

a) asigura consultanta juridica institutiei;

b) reprezinta interesele institutiei in litigiile aflate pe rolul organelor jurisdictionale;

C) asigura actele normative actuale de interes pentru specificul institutiei si compartimentele
functionale ale acesteia;

d) se implica in interpretarea legislatiei in vigoare, comunica asupra modului in care trebuie aplicate
prevederile legale, acordand consultanta juridica;

e) asigura legalitatea contractelor institutiei cu terti si intocmeste formele necesare respectarii
disciplinei contractuale;

f) avizeaza, din punct de vedere al legalitatii, actele juridice producatoare de efecte juridice la care
Opera este parte;

g) indeplineste orice alte atributii date in competenta sa, potrivit legii.



Art. 29
Compartimentul administrativ este subordonat directorului general adjunct si are urmatoarele
atributii:

a)

b)

primeste si pastreaza bunurile achizitionate, asigura securitatea bunurilor impotriva sustragerilor,
degradarii si oricaror fapte care ar putea afecta integritatea acestora;

depoziteaza in bune conditii si restituie la timp ambalajele de la ateliere la magazie si de la
magazie la furnizori;

C) tine la zi evidenta tehnico-operativdi a gestiunii si predau in termen documentele de
contabilitate;

d) intocmeste impreuna cu comisia de receptie nota de receptie si constatare diferente, actul de
primire in custodie (daca este cazul) pe care le preda compartimentului financiar-contabil;

e) gestioneaza formularele cu regim special si le pregateste in vederea eliberarii din magazie,
intocmeste periodic, la solicitarea conducerii, lista cu materialele fara miscare sau cu miscare
lentd, precum si propunerile de scoatere din uz a materialelor degradate;

f) asigura inregistrarea, arhivarea si expedierea in termen a corespondentei, conform cerintelor
conducerii si necesitatilor institutiei, prin posta, fax sau utilizand PC;

g) asigura activitatile de protocol specifice;

h) urmareste si raspunde de accesul publicului si salariatilor in birourile conducerii si serviciilor, se
ingrijeste de ordinea audientelor la directiune, executa orice alte lucrari specifice activitatii de
secretariat la solicitarea factorilor de decizie;

i) redacteaza toate lucrdrile necesare serviciilor (contabilitate, secretariat, productie, salarizare),
utilizeaza tehnica de birou specificd activitatilor administrative, pastrand confidentialitatea
lucrarilor date spre executie;

J) executd intretinerea si actualizarea site-ului oficial al institutiei si a celorlalte platforme de
socializare oficiale, precum si realizarea materialelor publicitare ale evenimentelor culturale
proprii, respectiv afise si bannere;

k) 1indeplineste orice alte atributii date in competenta sa, potrivit legii.

Art. 30

Sectia investitii publice este subordonata directorului general adjunct, este condusa de un sef
sectie si are urmatoarele atributii:

a)
b)

c)
d)

f)

9)

h)

asigurd administrarea corpurilor si incaperilor din cladirea in care isi desfdsoard activitatea
Operei si rezolvarea tuturor problemelor de ordin administrativ;

organizeaza si asigurd activitatea de gospodarire, intretinere si deservire si raspund de
executarea n timp util a serviciilor;

asigura receptia lucrarilor de reparatii curente si de intretinere executate in atelierele proprii
sau de terti, precum si receptia combustibilului de incalzit;

asigura executarea lucrdrilor de investitii, reparafii capitale, contractele cu unitatile de
specialitate sau prestatorii de servicii privind reparatiile capitale, cu aprobarea conducerii
institutiei si urmaresc realizarea lucrarilor de intretinere si reparatii a bunurilor existente, a
autovehiculelor si a cladirii Operei;

asigura evidenta, utilizarea, depozitarea si manipularea in deplind sigurantd si securitate a
bunurilor din inventarul gospodaresc, se ingrijeste de pastrarea in conditii optime a acestora,
face propuneri de casare, declasare sau transferare a inventarului gospodaresc;

asigurd si tine evidenta mijloacelor de transport, intocmeste situatiile necesare, asigura
transportul materialelor, se ingrijeste de starea autovehiculelor din dotare si intretinerea lor in
stare de functionare si asigura cursele dispuse de conducerea institutiei;

verifica starea de functionare a instalatiilor sanitare, electrice, de incalzire etc., sesizeaza
conducerea institutiei despre defectiunile care apar si iau masuri, conform aprobarilor primite
pentru repararea si reglementarea deficientelor;

asigurd serviciul de paza a cladirii, urmdrind cu strictete accesul personalului si persoanelor
strdine 1n incinta institugiei;

asigurd curatenia si intretinerea incintei institutiei, a scenei, mobilierului si spatiilor unde 1si
desfasoara activitatea personalul angajat;
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J) asigura curdtenia si intretinerea fatadelor, a curtii, anexelor precum si a trotuarelor din fata
institutiei;

k) verifica si asigura implementarea procedurilor sistemului de management al mediului,
conform legislatiei in vigoare;

I) participa la identificarea aspectelor de mediu;

M) monitorizeaza si evalueaza sistemul de management al mediului;

n) indeplineste orice alte atributii date in competenta sa, potrivit legii.

Art. 31

Sectia deservire sala este subordonata directorului general adjunct, este condusa de un sef sectie

si are urmatoarele atributii:

a) organizeaza activitatea de sala, contribuind la reusita desfasurarii spectacolelor in deplina liniste si
ordine;

b) verifica si supravegheaza mentinerea corespunzatoare a aspectului salii de spectacole, a anexelor
si spatiului din jur, inainte de spectacol in timpul acestuia si dupa spectacol;

C) intdmpind, indruma publicul spectator la locurile indicate pe bilete si comercializeaza caietele
program ale spectacolelor prezentate sau alte tiparituri legate de activitatea Operei;

d) controleaza biletele, tichetele sau invitatiile, primesc i pastreaza la garderoba imbracamintea
incredintata de publicul spectator;

€) urmareste pastrarea linistei si ordinei in sald, foaiere si holuri si iau masuri pentru reglementarea
eventualelor incidente;

f) 1indeplineste orice alte atributii date in competenta sa, potrivit legii.

Art. 32

Compartimentul organizare, difuzare, popularizare spectacole este subordonat directorului

general adjunct si are urmatoarele atributii:

a) realizeaza organizarea — popularizarea spectacolelor la sediu, deplasari sau turnee;

b) urmareste atragerea unui numar cat mai mare de spectatori, colaboratori si sponsori;

C) contracteaza salile de spectacole in deplasari, turnee;

d) intocmeste din timp documentele si actele necesare contractarii salii de spectacole in deplasare si
obtin aprobdrile necesare;

e) popularizeaza spectacolele Operei in alte spatii destinate sustinerii evenimentelor culturale si in
unitati de invatamant, difuzand pliante, afise, programe, bilete;

f) urmareste afisarea din timp a spectacolelor, verifica afisajele in locurile special amenajate;

g) deconteaza zilnic sumele incasate din vanzarea biletelor si a celorlalte materiale publicitare
difuzate in alte unitati, In conformitate cu legislatia in vigoare;

h) gestioneaza corect biletele, pliantele, afisele si programele difuzate in alte unitati;

1) pastreaza si manipuleaza chitantierele, in conditiile prevazute de actele normative n vigoare;

J) pastreaza si manipuleazd documentele cu regim special;

k) indeplineste orice alte atributii date in competenta sa, potrivit legii.

Art. 33

Compartimentul SPC se afla in subordinea directorului general adjunct si are urmatoarele atributii:

a) asigura identificarea si evaluarea riscurilor de incendiu din intreaga cladire;

b) wverifica pericolul de incendiu prezumtiv al activitatilor de baza (sau specifice) desfasurate in
cadrul institutiilor care isi desfasoara activitatea in cladire, oferind asistenta tehnica de specialitate
conducatorilor tuturor compartimentelor si sectiilor implicate n aceasta activitate;

€) indruma si coordoneaza activitatea de specialitate a conducatorilor tuturor compartimentelor si
sectiilor la elaborarea instructiunilor de aparare Impotriva incendiilor si stabilirea sarcinilor ce
revin salariatilor pentru fiecare loc de munca;

d) asigura si mentine contactele, conventiile si planurile necesare corelarii, in caz de incendiu si nu
numai, a actiunii fortelor si mijloacelor proprii cu cele ale Serviciilor de Urgentd ce pot fi
solicitate in ajutor, participd la exercitiile si aplicatiile tactice de interventie organizate de acestea;
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intervine Tn caz de incendiu cu echipamentul din dotare pentru stingerea incendiilor, Tnainte de
sosirea Serviciilor de Urgentd, dar si aldturi de acestea;

f) executa pe baza planificarii aprobate, controale tehnice de prevenire a incendiilor in cladire,
verificand respectarea normelor, normativelor si a altor prescriptii tehnice, precum si indeplinirea
masurilor de protectie Impotriva incendiilor, stabilind masuri pentru inlaturarea neajunsurilor si
aplicarea prevederilor legale;

g) intocmeste si actualizeaza permanent impreuna cu alti specialisti, lista cu substante periculoase
clasificate astfel potrivit legii;

h) propune conducerii institutiei necesarul de mijloace tehnice corespunzitoare in caz de incendiu,
corelat cu natura riscurilor de incendiu si a profilului activitatii si marimea cladirii;

i) verifica periodic modul de intretinere si functionare al instalatiilor, utilajelor, aparatelor si
mijloacelor PSI din dotare precum si cunoasterea de citre personalul angajat al modului de
utilizare al acestora;

J) urmareste respectarea normelor de prevenire si stingere al incendiilor;

k) respecta politica SSM — Situatii de urgenta a institutiei;

I) 1indeplineste orice alte atributii date in competenta sa, potrivit legii.

Art. 34

Compartimentul tehnic scena functioneaza in subordinea directorului general adjunct, este
condusa de un sef formatie muncitori si are urmatoarele atributii:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

i)
)

n)

0)
P)

realizeaza montarea $i manevrarea manuala si mecanica a implantarii decorurilor, executand
toate operatiunile de montare-demontare a elementelor si reperelor ce compun decorul,
plasandu-le Tn ansamblul general, conform schitelor scenografice;

executd lucrarile de ansamblu, manevrele tehnice ale decorurilor si instalatiilor mecanice in
timpul spectacolelor si repetitiilor;

executa improvizatii din decoruri vechi pentru repetitii, spectacole, adaptandu-le stilului si
epocii, precum si regiei si scenografiei spectacolului respectiv;

manevreaza instalatiile mecanice din scend in vederea realizarii unor efecte In spectacole
(trepte, culisante, contrabare, rivalti, podet mobil, arlechin);

reconditioneaza, transforma, repara, dupa caz, elementele de decor si decorul in colaborare
cu atelierele de productie;

depoziteaza, asigura si intretine decorurile, le transportd, incarca si descarcd in timpul
deplasarilor si turneelor;

realizeaza orice alte lucrari specifice meseriei, conform cerintelor regizorale si scenografice
si necesitatilor institutiei;

asigurd, manipuleazd si gestioneaza obiectele de recuzita necesare desfasurarii spectacolului
(mobilier, covoare, tablouri, vesela, arme, panoplii, obiecte de decoratii, instrumente
muzicale, lampi, partituri muzicale, obiecte decorative, alimente etc.);

participd la montarea si demontarea de decor a obiectelor de recuzita;

alege, transporta si aseaza in decor, in locurile indicate de pictorul scenograf si necesare
fiecarui tablou din spectacol, intervenind prompt la orice schimbare de decor;

executd reparatii, reconditiondri de obiecte din lemn, ipsos, pai, panza etc.;

asigurd si intretine obiectele de recuzitd din depozit, transporta, Tncarca-descarca si asigura
obiectele de recuzita in timpul deplasarilor si turneelor;

asigura sonorizarea spectacolelor de opera, opereta si balet, alte manifestari cultural-artistice
la sediu, deplasari si turnee in conformitate cu conceptia regizorald si scenograficd a
spectacolului;

efectueaza legaturile fonice, amplificarea, imprimarea efectelor sonore, mixarea,
inregistrarea-redarea sunetului;

asigurd 1n cadrul repetitiilor de balet, benzile sonore si amplificarea;

asigurd legdtura fonica intre regia tehnicd si cabinele personalului artistic la spectacole si
repetitii, iar in cazul repetitiilor la scena asigura legatura fonicad intre regizorul artistic —
pictorul scenograf si scena;
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q) instaleaza si verificd microfoancle, efectucaza cablajele necesare inregistrarilor, verifica
instalatia de mixaj si efectueaza cablajul prin fise si calele de conexiuni la camera de ecou si
la placa de reverberatii;

r) executa inregistrarile de sunet sincron si postsincron a dialogului, zgomotelor, executa
montaje electronice pe baza de scheme;

s) verifica si pregateste din timp aparatura si instalatiile din dotare;

t) imprima sonor spectacolele si inregistreaza video;

u) realizeaza iluminarea si producerea efectelor electrice in scena, atat la sediu cat si in turnee;

V) asigurd, manipuleaza si gestioneaza imbracamintea si incaltamintea necesara fiecarui
spectacol, pe epoci si Intocmai cu cerintele pictorului scenograf si regiei artistice;

W) asigurd costumarea personalului artistic pentru repetitii generale si spectacole la sediu si in
turnee;

X) intretine costumele si accesoriile solistilor, coristilor, balerinilor;

y) transportd, incarca-descarca si asigura costumatia in timpul deplasarilor si turneelor;

z) efectueaza machiajul personalului artistic pentru spectacole si repetitii generale, intocmai cu
cerintele scenografice si regizorale, atat la sediu cat si in turnee;

aa) confectioneaza, executd, aplicd si implanteaza lucrarile de perucherie de epoca si
contemporane (peruci, mese, barbi, chelii, mustati, cocuri, sprancene, coafuri, onduleuri),
realizand coafurile si accesoriile necesare spectacolului dupa schitele si cerintele
scenografice si regizorale;

bb)confectionecaza pentru premiere sau refaceri perucile si celelalte lucrari de perucherie
prevazute de scenografie;

cc) implanteaza peruci, coafeaza, onduleaza si vopsesc parul si pregatesc personalul artistic
pentru scend, respectand detaliile necesare efectului scenic.

Art. 35

Atelierul de productie functioneaza in subordinea directorului general adjunct este condus de un sef

atelier si are urmatoarele atributii:

a) coordoneaza intreaga activitate desfasurata de compartimentele din subordine;

b) realizeaza la timp, corect si exact, decorurile, costumele, incaltamintea, accesoriile, recuzita si alte
lucrari necesare sustinerii spectacolelor si a premierelor, conform schitelor si cerintelor
scenografice si regizorale;

C) asigurd si raspunde direct pentru realizarea lucrdrilor date spre executare prin efectuarea
activitatilor de croitorie femei, croitorie barbati, cizmarie, butaforie, tapiterie, mecanica, pictura;

d) colaboreaza cu scenografii si regizorii, precum si cu personalul artistic, in vederea realizarii
lucrarilor date spre executie pentru spectacolele si premierele institutiei;

e) rezolva reparatiile aparute la lucrarile deja executate si date inspre folosinta;

f) urmareste si intocmeste planul de reparatii si intretinere privind echipamentele, utilajele si
aparatura de specialitate aflate Tn exploatarea tuturor compartimentelor din subordine;

g) urmareste pastrarea in conditii optime de depozitare a tuturor lucrarilor predate inspre folosinta,
impreuna cu celelalte sectii si compartimente din cadrul institutiei.

Art. 36

Compartimentul croitorie barbati este subordonat sefului Atelierului de productie si are urmatoarele

atributii:

a) realizeaza costumatia de scend pentru artistii distribuiti in spectacolele de opera, opereta si
balet din repertoriul institutiei si raspund de calitatea tehnica si artisticd a executiei;

b) executd artistic costume de epoca sau moderne, dupa schitele si conceptia scenografului,
incadrandu-se in termenele stabilite pentru premiere, refaceri, spectacole;

C) executa fracuri, smochinguri, costumatie de epoca complexa;

executa retusurile, reparatiile sau adaptarea costumelor, pastrand dimensiunile si particularitatile

artistilor, respectand intocmai indicatiile si schifele scenografice.
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Art. 37

Compartimentul croitorie femei este subordonat sefului Atelierului de productie si are urmatoarele

atributii:

a) realizeaza costumatia de scend pentru artistii distribuiti in spectacolele de opera, opereta si balet
din repertoriul institutiei si raspund de calitatea tehnica si artistica a executiei;

b) executd artistic costume de epoca sau moderne, dupa schitele si conceptia scenografului,
incadrandu-se in termenele stabilite pentru premiere, refaceri, spectacole;

C) executa fracuri, smochinguri, costumatie de epoca complexa;

executa retusurile, reparatiile sau adaptarea costumelor, pastrand dimensiunile si particularitatile

artistilor, respectand intocmai indicatiile si schitele scenografice.

Art. 38

Compartimentul cizmadrie este subordonat sefului Atelierului de productie si are urmatoarele atributii:

a) realizeaza incaltamintea de epocd sau modernd pentru scena pentru artistii distribuifi in
spectacolele de opera, opereta, balet;

b) executa artistic incaltamintea de epoca, dupa schitele scenografice;

C) masoara, executa tipare, croieste, sabloneaza, lipeste, coase artistic, manual si mecanic, trage
fete pe calapoade, monteaza, talpuieste, Imbina si asambleaza piesele componente pana la
executia finala a produsului, pantofi, cizme, sandale etc;

d) confectioneaza pantofi de balet, poante si flexibili pentru compartimentul balet.

Art. 39

Compartimentul butaforie este subordonat sefului Atelierului de productie si are urmatoarele

atributii:

a) executa artistic lucrari de butaforie simple si complexe, ornamentale sau sculpturale, dupa
desene, portrete, fotografii si schite scenografice necesare decorului de spectacol,

b) executd obiecte sau ornamente de decor din hartie, carton, material plastic textil, cauciuc,
ipsos, pamant ars, caolin, praf de piatra, realizdnd forme clasice sau moderne folosite in
ansamblul general al decorului de pe scend;

C) pregateste sabloane, tipare din ipsos, clei, lemn, toarna materiale, modeleaza, cunoscand
tehnologia lucrarilor de butaforie si imitatie, proprietatile fizice si chimice ale materialelor;

d) executd toate negativele necesare lucrarilor de butaforie, asigurd conservarea lor si clasarea
pe stiluri si opere;

e) executa imitatiile de florarie, frunze, decoratiuni florale, ornamentele si decorativele necesare
decorurilor si costumelor;

f) restaureaza si intretine obiectele, reperele si negativele de butaforie.

Art. 40

Compartimentul tdmplarie este subordonat sefului Atelierului de productie si are urmatoarele
atributii:

- executarea lucrarilor de tamplarie, simple sau complexe, necesare spectacolelor sau
institutiei, conform cerintelor.

Art. 41

Compartimentul tapiterie este subordonat sefului Atelierului de productie si are urmatoarele

atributii:

a) executa de la croit pana la montare toate lucrarile de tapiterie, tapiterie artistica complexa si
decorativa pentru decoruri si mobilier, pe epoci si stiluri, conform schitelor scenografice si
raspund pentru corectitudinea si calitatea executiei;

b) executa lucrari de reparatii si intretinere a tapiteriei;

€) executa lucrari de capitonare, capitonaje, confectioneaza huse, perdele, captuseste rame.

14



Art. 42
Compartimentul mecanic este subordonat sefului Atelierului de productie si are urmatoarele atributii:

a) confectioneaza din metal obiecte si lucrari dintre cele mai complexe, dupa schitele si planurile
scenografice (arme de scena, ornamente, bijuterii, ornamente ce se aplica pe costumele de
epocd, nasturi, paftale-portaluri, grile, corpuri de iluminat, aplicuri pe costume si coifuri,
lucrari mecanice etc.), contribuind la realizarea decorurilor pentru scena;

b) monteaza pe scena, in decor, lucrarile executate;

€) confectioneaza piesele pentru intretinerea lucrarilor si elementelor de decor, efectucaza
lucrari de reparatii a decorurilor deteriorate, raspund pentru functionarea lucrarilor si
siguranta montarilor pe scena;

d) manuieste masinile de sudaj, strunjit, presaj etc. din dotare, intretine aparatura, utilajele si
instalatiile complexe ale acestora;

e) realizeaza orice alte lucrari compatibile cu activitatea desfasurata.

Art. 43

Compartimentul picturd este subordonat sefului Atelierului de productie si are urmatoarele atributii:

a)
b)
c)
d)

e)

executd lucrari de pictura a decorurilor si costumelor, dupa indicatiile si schitele scenografice, cu
transpunerea in panouri, fundale pentru premiere, refaceri, alte manifestari artistice;

executd lucrari ornamentele, inscriptii, afise, machete complicate, picteaza si transpun fidel
culorile dupa schite, modele, folosind tehnicile de lucru specifice;

preparda vopselele, prelucreaza suprafetele, dandu-le diferite aspecte, conform cerintelor
scenografice;

efectueaza reconditionarile si reparatiile necesare lucrarilor existente, utilizand eficient materialele
din dotare;

executd toate lucrarile de pictura si de inscriptionare — texte la panourile publicitare sau de
corectura si modificare unde situatia o impune.

Art. 44
Compartimentul financiar contabil functioneaza in subordinea contabilului sef si are
urmatoarele atributii:

a)

b)
c)

d)
€)
f)
9)

h)
i)
)
K)

raspunde de inregistrarea in contabilitate a veniturilor incasate si a cheltuielilor efectuate
potrivit bugetului aprobat, a mijloacelor extrabugetare si a fondurilor cu destinatie speciala,
cu respectarea principiilor prevazute de legislatia in vigoare;

raspunde de incasarea si inregistrarea veniturilor extrabugetare, potrivit dispozitiilor legale;
urmdreste ca Incasdrile si platile sd fie efectuate la termen, cu respectarea dispozitiilor
legale;

raspunde de operatiunile financiare efectuate pentru derularea investitiilor;

urmareste din punct de vedere economic derularea contractelor ncheiate;

asigura realizarea evidentei contabile conform clasificatiei bugetare;

inregistreaza cronologic si sistematic operatiunile patrimoniale in contabilitate, cu
respectarea succesiunii, documentelor justificative In conturi sintetice i analitice;
intocmeste si prezintd trimestrial si anual situatiile financiare in structura si la termenele
prevazute de Legea nr. 82/1991 a contabilitatii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

efectueaza operatiunile de incasari si plati catre salariatii institutiei si catre terti;

elaboreaza si propun Consiliului administrativ proiectul de buget de venituri si cheltuieli al
institutiei;

intocmeste urmatoarele tipuri de documente: fisele de evidentd contabild, sintetica si
analitica, statele de salarii, balanta de verificare lunara, note contabile, centralizatoare,
registrul de casa, alte documente privind operatiunile de casa;

intocmeste si transmite lunar, la termenele prevazute de Ministerul Culturii si Identitatii
Nationale, urmatoarele situatii: monitorizarea cheltuielilor de personal, a executiei bugetare,
a investitiilor, randurile din bilant, potrivit legislatiei in vigoare, precum si necesarul de
credite lunar Tn limita bugetului aprobat;

15



m) raspunde de respectarea normelor legale cu privire la existenta, integritatea si pastrarea
bunurilor de orice fel, utilizarea mijloacelor materiale si banesti, efectuarea receptiilor si
platilor, inventarierilor, asigurarea si constituirea de garantii, obligatiile si raspunderile
gestionarului, conducerea evidentei contabile si realizarea datelor inscrise Tn situatii
financiare si conturi de executie;

n) efectueaza operatiuni de incasari si plati prin casierie, cu respectarea prevederilor legale;

0) asigura operatiunile zilnice in relatia cu Trezoreria;

p) efectueaza incasari si plati in valuta pentru conturile de venituri sau cele cu destinatie speciala pe
care institutie le are deschise la institutii bancare;

g) Tindeplineste orice alte atributii date in competenta sa, potrivit legii.

Capitolul VII — DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Art. 45
(1) Opera dispune de stampila si sigiliu propriu.
(2) Opera are arhiva proprie, in care sunt pastrate documentele stabilite prin nomenclatorul

arhivistic al institutiei aprobat potrivit dispozitiilor Legii nr.16/1996 a arhivelor nationale, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(3) Prezentul regulament intrd in vigoare la data aprobarii lui prin ordin al Ministrului
Culturii si Identitatii Nationale.

4) Prezentul regulament se completeaza de drept cu actele normative in vigoare.

(5) Orice modificare si completare a prezentului regulament va fi propusa de catre Consiliul
Administrativ, n vederea aprobarii prin ordin al Ministrului Culturii si Identitatii Nationale.

(6) Pe baza si cu respectarea dispozitiilor legale si a prezentului regulament, Consiliul
Administrativ va adopta Regulamentul Intern al Operei.
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